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A revista Museologia em Foco - edi¢do Censo
Museoldgico nasce como um espaco de dialogo do
conhecimento museoldgico, reunindo informacdes,
dados e experiéncias dos profissionais musedlogos que
fortalecem a area da Museologia e do patrimonio cultural
em Santa Catarina e no Parana. A publicacdo, que agora
esta no seu segundo volume, busca nédo s6 valorizar os
profissionais musedlogos, mas também divulgar as acdes
do COREM 5R a toda a sociedade.

O Censo Museoldgico foi realizado de forma
on-line, entre os anos 2024 e 2026, e, ao longo de todo
esse periodo, 107 registrados puderam responder as 53
perguntas do questionario, que teve por intuito coletar
dados dos profissionais registrados no COREM 35R.
Cabe lembrar que aqui estao compilados os dados de 29
perguntas, estas de cunho mais estatistico e profissional,
pois foi respeitada a Lei Geral de Protecao de Dados
(LGPD). A pesquisa e contagem das respostas foram
realizadas em abril de 2026 pelos membros da Diretoria
Executiva do Conselho, as conselheiras Franciele Maziero
e Marcella Monteiro Borel.

Por fim, nesta edicdo encontram-se informacdes

relacionadas a atuacao dos museologos do 5R na gestao

de museus, educagao museal, acessibilidade, conservacgao,
documentagdo museoldgica, aos planos museoldgicos, a
possibilidade de criacdo de sindicato de musedlogos e aos
desafios frente ao mercado de trabalho. Espera-se que o
Censo auxilie os museus a encontrarem seus profissionais
e que os musedlogos se identifiquem e vejam que ndo

estdo sozinhos em suas caminhadas.



O Conselho Regional de Museologia 5* Regido
PR/SC - COREM 3R realizou, entre os anos de 2024
e 2026, um importante Censo Museoldgico cujas
perguntas foram respondidas de forma on-line pelos(as)
profissionais museodlogos(as) registrados e ativos nos
estados de Santa Catarina e Parané, com o objetivo de
reunir dados atualizados sobre o perfil profissional, as
areas de atuacdo, condicdes de trabalho, a formacdo
académica e os desafios enfrentados pela categoria no

exercicio da Museologia na jurisdi¢do do 5R.

O levantamento representou uma acdo estratégica
para fortalecer a gestao institucional do Conselho e am-
pliar o conhecimento sobre a realidade dos profissionais
registrados. Por meio das respostas coletadas, foi possivel
identificar aspectos relevantes relacionados a empregabi-
lidade, atuacao em museus e outras institui¢des culturais,
participacdo em projetos museologicos e culturais de edi-
tais publicos e privados, atividades de pesquisa, preserva-
cao patrimonial e educacao museal, além das demandas
emergentes do setor cultural contemporaneo, como Planos
Museoldgicos, Planos de Seguranca e Riscos e cuidados

com as CO]CQ@CS € COm OS acervos.

Os dados servirao como instrumento de planeja-
mento e formulacdo de estratégias voltadas a valorizacdo
profissional, a fiscalizacdo do exercicio da Museologia e
ao fortalecimento da presenca dos musedlogos nos espa-
cos culturais de Santa Catarina e do Parand. A iniciativa
reforca o compromisso do COREM 3R com a transpa-
réncia, a producao de informacdes qualificadas e a defesa
da atuacao técnica e ética da profissao.

Além de contribuir para a constru¢do de indicadores
inéditos sobre a Museologia em Santa Catarina e no Paran4,
o Censo Museoldgico 2024-2026 possibilitou uma maior
aproximacdo entre o Conselho e os profissionais registrados,
promovendo escuta, didlogo e participacdo coletiva.
O COREM 3R agradece a colaboracdo de todos(as)
os(as) musedlogos(as) que participaram, assim como dos
coordenadores dos sistemas de museus de Santa Catarina
e do Parana, Renilton Roberto da Silva Matos de Assis e
Caué Donato Silva Aratjo, respectivamente, e reafirma
a importancia do trabalho conjunto da categoria para o
fortalecimento institucional da Museologia e da valorizagao

dos museologos na jurisdicao do 5R. Boa leitura!



O Sistema Estadual de Museus de Santa Cata-
rina (SEM/SC) é uma rede organizada com adesao
voluntaria cuja coordenacdo ¢ vinculada a Diretoria
de Patrimonio Cultural da Fundagdo Catarinense de
Cultura (FCC/DPAC). Desde o inicio da década de
1990, 0 SEM/SC vem atuando na area da politica pu-
blica museal do estado. Criado pelo Decreto n°® 615,
de 10 de setembro de 1991, comecou a ser idealizado
na década anterior, com as oficinas de capacitacdo
oferecidas a profissionais e estudantes da drea mu-
seoldgica catarinense, as quais resultaram, em 2011,
no Programa de Capacitacdo Museoldgica, vigente
até hoje. Com o Decreto n® 599, de 18 de outubro de
2011, o documento legal de criagdo do SEM/SC foi
alterado, ressaltando os principais objetivos do Siste-
ma, que guiam o seu trabalho: promover a articulacdo
entre as instituicdes museolodgicas existentes em Santa
Catarina; estimular e promover o desenvolvimento de
programas, projetos e atividades museologicas; divul-
gar padrdes e procedimentos técnico-cientificos da
area museoldgica; estimular e promover programas
e projetos de incremento e qualificacdo; incentivar
a criacdo de redes e sistemas municipais e regionais
de museus, bem como promover o intercambio com
sistemas e redes nacionais ¢ internacionais; criar ca-
dastro e incentivar a inclusio de dados, promovendo
sua manutencao e atualizacao nas institui¢coes mu-
seologicas estabelecidas no estado.

As acdes realizadas pelo SEM/SC hoje sao
as seguintes: o supracitado Programa de Capacita-

' Renilton Assis é coordenador do Sistema Estadual de Museus de Santa Catarina
(SEM/SC)

Por Renilton Roberto da Silva Matos de Assis'

cdo Museoldgica; o Conversando sobre Museu, que
consiste na realizacdo de encontros em formato de
mesa-redonda para discutir temas relevantes da area
museoldgica; a elaboracdo de publicacdes, com des-
taque para o Guia de Museus de Santa Catarina e para
a Colecdo Estudos Museoldgicos; além da realizacdo de
orientacoes técnicas por meio de reunides, visitas e
pareceres. Este conjunto de atividades € baseado no
Decreto que rege o Sistema, buscando sempre atin-

gir os objetivos mencionados anteriormente.

Além das acdes mencionadas, o SEM/SC tam-
bém coordena o Cadastro Catarinense de Museus
(CCM), ferramenta de coleta de dados dos museus
do estado. Trata-se de um instrumento muito impor-
tante, pois, ao sistematizar as informacdes das ins-
tituicdes museoldgicas catarinenses, compreende-se
diversos aspectos fundamentais para o entendimento
do panorama do campo museal de Santa Catarina.
As informacdes obtidas através do CCM servem de
base para a elaboracao de politicas publicas na area,
ajudando, assim, a fortalecer o campo museal de nos-

so estado.
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A Coordenacdo do Sistema Estadual de Museus
do Parana (COSEM), vinculada a Secretaria de Estado
da Cultura do Parana (SEEC-PR), consolida uma
atuacdo estratégica voltada ao fortalecimento da
politica museoldgica estadual por meio da articulacdo
em rede, da formacdo técnica continuada e do
acompanhamento das instituicoes museoldgicas do
territorio. A COSEM atua como instancia de
coordenacdo, orientacdo e assessoramento técnico,
promovendo ac¢des de didlogo entre museus, gestores

publicos, profissionais da cultura e sociedade civil.

Entre as acOes, destaca-se o desenvolvimen-
to do Cadastro Estadual de Museus?, instrumento
fundamental para o reconhecimento, para o mapea-
mento e para a qualificacdo do campo museal para-
naense. O cadastro tem possibilitado a construcao de
indicadores técnicos e diagnosticos territoriais, per-
mitindo identificar demandas relacionadas a gestao
de acervos, preservacdo, acessibilidade, seguranca
institucional, documenta¢do museoldgica e formacdo

de equipes.

Ja os Encontros Regionais de Museus realiza-
dos em 2025 (e em realizacdo em 2026) consolidam-
-se como importantes espacos descentralizados de
escuta, mobilizacdo e formacao do campo museold-
gico paranaense. Estruturados em diferentes macror-

regides do estado, retinem profissionais de museus

' Caué Donato é chefe da Coordenagéo do Sistema Estadual de Museus do Parana
(COSEM/SEEC-PR).

> A COSEM convida as instituicdes museologicas do Parana a participarem deste
levantamento, que busca atualizar informacdes essenciais sobre cada organizacao,
como estrutura, gestdo e atividades, através do link: https://forms.
gle/9x8HXZj5CptVCbjug

Por Caué Donato Silva Araujo’

municipais, estaduais, comunitérios, universitarios
e privados, promovendo debates técnicos sobre pro-
cessos museologicos. Ao deslocar o eixo das discus-
sOes para diferentes territdrios, a COSEM reafirma
0 compromisso com uma politica museoldgica parti-
cipativa, reconhecendo as especificidades regionais e
fortalecendo as redes locais de cooperacao. Ao mes-
mo tempo que evidenciaram desafios do campo, os
encontros também revelaram experiéncias potentes
desenvolvidas em diferentes regioes do Parana, de-
monstrando a capacidade dos museus de atuarem
como espacos de memoria, educacdo, cidadania e

desenvolvimento cultural.

Assim, a COSEM busca consolidar uma com-
preensdo sistémica da politica museolodgica, pautada
na articulagdo institucional, na construgao coletiva e
na valorizacdo dos profissionais que sustentam o cam-
po museal paranaense. As perspectivas futuras apon-
tam para a ampliacdo das acdes de descentralizacao,
para o fortalecimento das redes colaborativas, para a
qualificacdo técnica continua e para o desenvolvimen-
to de instrumentos de gestao e monitoramento capazes
de contribuir para museus mais integrados, acessiveis

e socialmente comprometidos.
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Realizar um censo museologico nos estados de Santa
Catarina e do Parana representou um importante e complexo
desafio institucional para o COREM 5R. A ampla extensdo
territorial da jurisdi¢do, aliada a diversidade de contextos culturais,
institucionais e profissionais existentes nos dois estados exigiu do
Conselho um intenso trabalho de planejamento, comunicagao ¢

mobilizagdo com os profissionais registrados.

Além disso, as multiplas formas de atuagdo dos museologos
— presentes em museus, instituigdes culturais, universidades,
orgdos publicos, empresas privadas e projetos independentes —
tornaram ainda mais desafiadora a constru¢do de um panorama

abrangente e representativo da drea museologica regional.

Outro aspecto relevante foi a necessidade de atualizacdo
e consolidacdo de dados cadastrais dos profissionais registrados
no COREM 5R, processo que demandou contato continuo com
musedlogos de diferentes municipios e realidades profissionais.
Em alguns casos, a auséncia de resposta ao questionario por parte
de determinados profissionais também dificultou a obtencao de
um retrato ainda mais completo do campo museologico nos dois

estados.

Paralelamente, o Conselho enfrentou o desafio de
estimular a participacdo ativa da categoria no preenchimento
do questionario, reforgando a importancia coletiva da producdo
de dados qualificados para o fortalecimento da Museologia
regional. Mais do que um levantamento estatistico, o Censo
Museologico constituiu-se como uma ferramenta estratégica de
escuta, diagndstico e compreensao das dindmicas profissionais

que atravessam o campo museoldgico contemporaneo.

Nesse contexto, a participagdo dos musedlogos revelou-
se fundamental para a construcdo de indicadores capazes de
subsidiar agdes institucionais, politicas de valorizagao profissional,
iniciativas de formagao continuada e estratégias de fortalecimento
do patrimonio museoldgico regional. Os dados obtidos também
contribuem para ampliar a visibilidade da atuag@o dos profissionais
da Museologia, evidenciando sua relevancia social, cultural,
educativa e patrimonial nas diversas cidades da jurisdicao do
COREM 5R.

Apesar dos desafios enfrentados ao longo do processo, o
Censo Museologico consolidou-se como uma iniciativa inédita e
essencial para a compreensdo do cenario museologico de Santa
Catarina e Parana.
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O Conselho Regional de Museologia da 5.% Regido
- COREM 3R, que compreende os estados de Santa
Catarina e Parana, é uma autarquia de carater fiscalizador
e orientador do exercicio da profissdo de musedlogo, con-
forme previsto na Lei n.° 7.287/1984 e regulamentado pelo
Decreto n.° 91.775/1985.

Exerce um papel fundamental na valorizacio e no
fortalecimento da profissdo de musedlogo na regido sul do
Brasil, assegurando que as atividades museoldgicas sejam
conduzidas por profissionais devidamente registrados,
regulares e comprometidos com a ética profissional e com
os parametros técnicos estabelecidos. A abrangéncia ter-
ritorial do COREM 3R engloba uma regido caracterizada
por sua rica diversidade cultural, histérica e patrimonial.

Os estados de Santa Catarina e Parand contam
com expressivo numero de museus, espacos de memoria
e instituicdes culturais que desempenham papel essen-
cial na preservacdo e promoc¢do do patrimonio material e
imaterial. Nesse contexto, o conselho torna-se um agente
estratégico na articulacdo entre profissionais, instituicoes
e sociedade civil.

Entre suas principais atribuicdes, estdo o registro
e a fiscalizacdo do exercicio profissional, o zelo pelo cum-
primento do Cédigo de Etica Profissional do Museélogo,
bem como a promocao de acdes orientativas e educativas
voltadas ao fortalecimento da Museologia como campo
cientifico e profissional. O COREM 5R também atua
como instancia consultiva e propositiva com 6rgdos go-
vernamentais e entidades da sociedade civil.

Ao assegurar a qualificacdo técnica dos profissio-
nais e a observancia das normas éticas e legais, contribui
diretamente para a preservacgdo, valorizacdo e difusao do
patrimonio cultural da regido, promovendo uma Museolo-
gia comprometida com a legislacdo brasileira, com a res-
ponsabilidade social e solidaria, com a sustentabilidade
e com o fortalecimento das identidades locais.

Dessa forma, o Conselho Regional de Museologia
da 5% Regido reafirma seu compromisso institucional
com a sociedade, com os muse6logos e com a protecdo e
valorizacao do patrimonio cultural nos estados de Santa

Catarina e Parana.
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